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当所では、LINE・YouTube・Facebook・
Xを活用した情報発信に努めています。
アカウントをお持ちの方は、是非フォロー
していただき、情報の収集にお役立て
ください。

茂原商工会議所　公式SNS

SNSリンク集▶

曽祖父の代から脈々と引き継がれてきた120年の歴史を誇る老舗材木店
「株式会社 正林木材」。その伝統を礎に、現在の会社は今年設立30周年を
迎える総合資材販売会社として発展を続けています。
今回は、５代目の正林宏平社長を訪ね、お話を伺いました。

今月の表紙　株式会社 正林木材
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緑川会頭挨拶 市原市長挨拶 安藤副会頭による乾杯

『令和8年 新年賀詞交歓会』を開催

80名が集結！ 茂原の未来を語った熱い夜

　1月8日（木）午後5時より、大和屋重平に於いて『令和8年 新年賀詞交歓会』を開催し、ご来賓、
並びに当所役員、議員など約80名の皆様にご参加いただきました。
　緑川会頭の年始の挨拶から始まり、茂原市長 市原 淳 氏、茂原市議会議長 向後 研二 氏、
衆議院議員 森 英介 氏、千葉県議会議員 西ヶ谷 正士 氏、千葉県議会議員 田畑 毅 氏から
ご挨拶を賜りました。
　懇親会では、参加者同士で新年の抱負を語り合いながら、業種を越えた活発な意見交換が
行われました。終始和やかなムードに包まれ、地域のさらなる発展に向けて結束を深める貴重な
機会となりました。

職務執行者変更のお知らせ
このたび変更となった職務執行者をご紹介いたします。
常議員職変更

■氏　　名　石渡　直尚 氏（いしわたり ただよし）
■事業所名　関東天然瓦斯開発株式会社
■役　　職　代表取締役社長 CEO

女性会だより

女性会「新年会」を開催 ／ 県商女連「新春講演会・賀詞交歓会」に参加
　1月28日（水）、竹りんに於いて新年会を開催し、ご来賓・会員含め19名が出席しました。秋葉会長、緑川会頭の
あいさつに続き、茂原市長 市原 淳 氏より『2026年茂原市の展望』と題した講話をいただきました。講話では、
教育や医療、産業など、今後の茂原市の取り組みについてお話しいただき、参加者は熱心に耳を傾けていました。
　また、1月20日（火）ロイヤルパインズホテル千葉に於いて千葉県商工会議所女性会連合会主催の「新春講演会・
賀詞交歓会」が開催され、当女性会から5名が参加しました。講演会では、千葉県警察本部長警視監 青山 彩子 氏
による『女性と地域を守る警察の最前線 防犯・防災・共生社会への取組』と題したお話しを拝聴しました。賀詞
交歓会では他女性会と交流を深めることができ有意義な1日になりました。

秋葉会長挨拶 県商女連会会場にて緑川会頭挨拶 市原市長による講話

　1月20日（火）、竹りんに於いて臨時総会を開催しました。本総会では、令和8年度会長予定者の秋葉 宗一郎 氏
（㈱秋葉商店）より、会長所信及び次年度の予算（案）、年間スケジュール（案）、役員（案）が発表され、満場一致
で承認されました。
　総会終了後、茂原商工会議所青年部シニアクラブ（SEG）との合同新年会を開催。多数のメンバーが参加し、
終始和やかなムードの中で交流を深める貴重な場となりました。

青年部通信

茂原YEG（商工会議所青年部）臨時総会を開催！  ～ 次年度へ  結束を新たに ～

　1月24日（土）、茂原商工会議所に於いて茂原YEG未来計画委員会主催に
よる「YEG新春もちつき大会」を開催しました。
　当日は会員および家族約20名が参加し、日本の伝統文化であるもちつきを
通じて、世代を超えた交流を深めました。
　会場では、臼と杵を使ったもちつき体験を行い、もちをつく楽しさを体感。
つきあがったもちは、きなこやあんこで味わいました。参加者からは「昔ながら
の行事を体験できて良かった」「家族で参加できる貴重な機会だった」といった
声が聞かれました。
　本事業を通じて、青年部会員同士の親睦がより一層深まるとともに、地域
に根ざした活動の大切さを再認識する機会となりました。
　今後もYEGでは、地域とのつながりを大切にしながら、交流と学びの場を
創出する事業を継続してまいります。

「茂原YEG（茂原商工会議所青年部）新春  もちつき大会」を開催！  ～ もちつきでつながる地域のきずな ～

高橋会長挨拶 秋葉次年度会長挨拶臨時総会の様子

もちつき体験の様子

新入職員紹介
きむら じん

○ 氏　　名 ／ 木  村　  仁（28歳）
○ 趣　　味 ／ 漫画鑑賞、麻雀
○ 配 属 先 ／ 総務課
○ 一言あいさつ
　 日々多くの学びを得ながら、業務に取り組んでまいります。よろしくお願いいたします。
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No.12

    話題の
  会員さん
今 株式会社 正林木材

代表取締役

Shobayashi Kouhei
正林 宏平 さん
しょう ばやし こう へい

薪炭から始まった120年の軌跡
　同社が木材業に関わった始まりは、明治中期から後期にかけて。曽祖父が薪炭の生産・販売から商いを
始め、次第に材木を扱うようになったとのこと。 
　大正時代に入り、祖父が本格的に木材商として製材工場を設け、「正林材木店」を創業しました。 戦後の
復興期には木材需要が急増し、叔父を中心とした法人組織での商売へと移行。そのころから父も家業を
手伝うようになったようです。 
　父のすぐ上の兄である叔父は商才に優れ、木材業にとどまらず建築業・土木業まで手掛ける総合建設業
を立ち上げます。叔父は建築・土木を、父は木材部門を担当し、昭和から平成にかけての好景気、そしてバブル
崩壊という激動の時代を経験しました。 
　平成7年、父が独立。翌年に新たな木材販売会社を設立したことが、現在の株式会社 正林木材の始まりです。
　正林さんは、10年間の他業種でのサラリーマン経験を経て平成13年に入社。平成23年8月に代表取締役
に就任し、社名を「株式会社 正林木材」へと改めました。
　そして今年、設立30周年を迎えました。

時代の流れに沿った丁寧な仕事
　かつては木材を削り加工する「手刻み」の特注製材が主流でしたが、住宅の洋風化や既製品の精度向上
等時代の変化に合わせ、平成7年に製材業から流通業へと転換しました。現在は工務店や建設業者を中心
に、木材・合板から設備機器まで幅広く販売しています。
　新築工事ではプレカット工場と連携し、現場の進捗に合わせて構造材から内装材、キッチン等の設備
まで段階的に納品。リフォームでは職人と密に連絡を取り、工事日に合わせた配送を徹底しています。また、
土木資材は型枠材や松杭を常時在庫し、急な依頼にも迅速に対応できるのが強みです。
　近年はDIY需要も増えており、ウッドデッキ等の相談も多く寄せられています。正林さんは「材木屋は敷居
が高いと思われがちですが、電話やメール対応、見やすいHP作りを大切にし、セルフビルドも積極的に応援
しています」と語ります。

縁起物の正月飾りを毎年展示
　お正月に、茂原市の西町で大きな絵馬のような干支の絵を目にしたことはありませんか。
　材木屋の正月飾りは、木材を束ねた「垂木（たるき）」を並べてキャンバスとし、そこに干支の絵を描いて
飾るものです。幅は5.8ｍで高さは4ｍと大きく、通りからよく見ることができます。 
　干支絵を描いた後に解体された木材は、「縁起の良い跡」が残ったまま建築資材として使われることも
あり、その木で建てられた建物は縁起が良いとされています。
　また、大きな飾りを道行く人々に見せることで、新年の活気や景気の良さを地域に届けるという意味も
込められています。
　単なる装飾ではなく、職人の技術と、地域の安泰・商売繁盛を願う大切な文化です。
　かつては多くの材木屋で見られたこの正月飾りも、現在継承して毎年展示しているのは、近隣市町村でも
正林木材のみとなっています。
　「写真どんどん撮ってほしいです！SNS拡散、大歓迎！」とのことです（笑）

心からの感謝と地域貢献活動
　当商工会議所で議員を務め、各事業に貢献していただいている
正林さん。「生まれ育った茂原で商売をさせていただいていることに
感謝し、少しでも地域に貢献したい」と語ります。
　正林木材がある西町（にしまち）は古くから祭りが盛んな地域で
あり、正林さんは八幡神社の秋の大祭で小頭を務めるほか、初詣の
手伝いや自治会の清掃、盆踊りの運営にも積極的に参加しています。
　教育面では小学校のPTA会長を歴任し、現在は長男が通う高校
後援会の役員としても活動中です。さらに、茂原七夕まつりの
「YOSAKOI部会」部会長として、運営をけん引。「また、茂原で踊り
たいと思っていただけるよう、おもてなしの心を大切にしています。
どうせやるなら楽しく、をスローガンに、スタッフ一同頑張っています。
でも私が一番楽しんでいますよ（笑）」と話します。
　加えて茂原中央ロータリークラブでは来年度の地区役員に選出
されるなど、多方面で地域に根ざした社会貢献活動に日々取り組んで
います。
　その他にも様 な々団体に所属し地域に根付いた活動をされている
そうです。

仕事の原動力は仲間と家族と過ごす時間 
　「プライベートでは、高校生の息子と妻の3人で暮らしています。自分
で言うのも恥ずかしいですが、いつも笑いが絶えない楽しい家族
です」と正林さん。 
　家族でのスキーは恒例行事で、毎年3月にはバスを貸し切り、友人を
誘って団体スキー旅行を企画。 
　また、月に1～2回は仲間とゴルフを楽しみ、最近では県内にとど
まらず、関東圏はもちろんのこと九州や四国など、ゴルフを兼ねた
旅行も楽しんでいます。
　さらに、高校時代からギタリスト・布袋寅泰さんの大ファンで、
推し活歴は30年以上。年に数回ライブにも足を運び、ライブならでは
の迫力に感動し元気をもらっているとか。
　「こうした趣味を楽しめるのも、一緒に行ってくれる仲間と、快く
送り出してくれる妻のおかげです。これが私の仕事の原動力かも
しれませんね（笑）」 仕事もプライベートも全力投球。 その姿勢が、
多くの人を惹きつけています。

福を呼ぶ笑顔、感謝の気持ち、悔いのない仕事と遊び 
　今回お話を伺った正林さんが、最初に笑顔で口にした言葉は 
「人生、遊んでなんぼ。悔いのない仕事と遊び！」。 そして、何度も
繰り返された「感謝」という言葉が強く印象に残りました。
　「共に歩み支えてくれる社員の存在は大きく、とても感謝している」
そして、「お客様をはじめ正林木材と私個人に関わってくださるすべて
の人に感謝し、そのお返しとして地域貢献を続けていきたい。みんな
と楽しく幸せな人生を送りたい」 
　その言葉には、揺るぎない想いと力強さが感じられます。
　笑顔は人を元気にし、福を呼ぶ̶̶。
　正林さんの屈託のない笑顔こそが、人を幸せにする“縁起物”の
ように感じられました。

取材：もばらって編集部（https://chibagoto.jp）

明治から令和へと紡ぐ120年。
地域を愛し、関わる人への感謝！を大切に
仕事も遊びも全力で駆け抜ける材木店５代目

株式会社 正林木材
〒297-0026
千葉県茂原市茂原1130番地
TEL 0475-22-1717
FAX 0475-22-0005
営業時間／8：00～17：30
定 休 日／第2・第4土曜日、日曜日、祝日
https://sho-moku.com

DATA

HP

▲ 西町青年部の仲間たちと

▲ YOSAKOI夏の陣の熱気の中で

▲ 毎年3月恒例のスキーツアー

▲ 布袋寅泰さんライブ会場前にて

▲ 絶景を見渡しながらのゴルフ
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正林 宏平 さん
しょう ばやし こう へい

薪炭から始まった120年の軌跡
　同社が木材業に関わった始まりは、明治中期から後期にかけて。曽祖父が薪炭の生産・販売から商いを
始め、次第に材木を扱うようになったとのこと。 
　大正時代に入り、祖父が本格的に木材商として製材工場を設け、「正林材木店」を創業しました。 戦後の
復興期には木材需要が急増し、叔父を中心とした法人組織での商売へと移行。そのころから父も家業を
手伝うようになったようです。 
　父のすぐ上の兄である叔父は商才に優れ、木材業にとどまらず建築業・土木業まで手掛ける総合建設業
を立ち上げます。叔父は建築・土木を、父は木材部門を担当し、昭和から平成にかけての好景気、そしてバブル
崩壊という激動の時代を経験しました。 
　平成7年、父が独立。翌年に新たな木材販売会社を設立したことが、現在の株式会社 正林木材の始まりです。
　正林さんは、10年間の他業種でのサラリーマン経験を経て平成13年に入社。平成23年8月に代表取締役
に就任し、社名を「株式会社 正林木材」へと改めました。
　そして今年、設立30周年を迎えました。

時代の流れに沿った丁寧な仕事
　かつては木材を削り加工する「手刻み」の特注製材が主流でしたが、住宅の洋風化や既製品の精度向上
等時代の変化に合わせ、平成7年に製材業から流通業へと転換しました。現在は工務店や建設業者を中心
に、木材・合板から設備機器まで幅広く販売しています。
　新築工事ではプレカット工場と連携し、現場の進捗に合わせて構造材から内装材、キッチン等の設備
まで段階的に納品。リフォームでは職人と密に連絡を取り、工事日に合わせた配送を徹底しています。また、
土木資材は型枠材や松杭を常時在庫し、急な依頼にも迅速に対応できるのが強みです。
　近年はDIY需要も増えており、ウッドデッキ等の相談も多く寄せられています。正林さんは「材木屋は敷居
が高いと思われがちですが、電話やメール対応、見やすいHP作りを大切にし、セルフビルドも積極的に応援
しています」と語ります。

縁起物の正月飾りを毎年展示
　お正月に、茂原市の西町で大きな絵馬のような干支の絵を目にしたことはありませんか。
　材木屋の正月飾りは、木材を束ねた「垂木（たるき）」を並べてキャンバスとし、そこに干支の絵を描いて
飾るものです。幅は5.8ｍで高さは4ｍと大きく、通りからよく見ることができます。 
　干支絵を描いた後に解体された木材は、「縁起の良い跡」が残ったまま建築資材として使われることも
あり、その木で建てられた建物は縁起が良いとされています。
　また、大きな飾りを道行く人々に見せることで、新年の活気や景気の良さを地域に届けるという意味も
込められています。
　単なる装飾ではなく、職人の技術と、地域の安泰・商売繁盛を願う大切な文化です。
　かつては多くの材木屋で見られたこの正月飾りも、現在継承して毎年展示しているのは、近隣市町村でも
正林木材のみとなっています。
　「写真どんどん撮ってほしいです！SNS拡散、大歓迎！」とのことです（笑）

心からの感謝と地域貢献活動
　当商工会議所で議員を務め、各事業に貢献していただいている
正林さん。「生まれ育った茂原で商売をさせていただいていることに
感謝し、少しでも地域に貢献したい」と語ります。
　正林木材がある西町（にしまち）は古くから祭りが盛んな地域で
あり、正林さんは八幡神社の秋の大祭で小頭を務めるほか、初詣の
手伝いや自治会の清掃、盆踊りの運営にも積極的に参加しています。
　教育面では小学校のPTA会長を歴任し、現在は長男が通う高校
後援会の役員としても活動中です。さらに、茂原七夕まつりの
「YOSAKOI部会」部会長として、運営をけん引。「また、茂原で踊り
たいと思っていただけるよう、おもてなしの心を大切にしています。
どうせやるなら楽しく、をスローガンに、スタッフ一同頑張っています。
でも私が一番楽しんでいますよ（笑）」と話します。
　加えて茂原中央ロータリークラブでは来年度の地区役員に選出
されるなど、多方面で地域に根ざした社会貢献活動に日々取り組んで
います。
　その他にも様 な々団体に所属し地域に根付いた活動をされている
そうです。

仕事の原動力は仲間と家族と過ごす時間 
　「プライベートでは、高校生の息子と妻の3人で暮らしています。自分
で言うのも恥ずかしいですが、いつも笑いが絶えない楽しい家族
です」と正林さん。 
　家族でのスキーは恒例行事で、毎年3月にはバスを貸し切り、友人を
誘って団体スキー旅行を企画。 
　また、月に1～2回は仲間とゴルフを楽しみ、最近では県内にとど
まらず、関東圏はもちろんのこと九州や四国など、ゴルフを兼ねた
旅行も楽しんでいます。
　さらに、高校時代からギタリスト・布袋寅泰さんの大ファンで、
推し活歴は30年以上。年に数回ライブにも足を運び、ライブならでは
の迫力に感動し元気をもらっているとか。
　「こうした趣味を楽しめるのも、一緒に行ってくれる仲間と、快く
送り出してくれる妻のおかげです。これが私の仕事の原動力かも
しれませんね（笑）」 仕事もプライベートも全力投球。 その姿勢が、
多くの人を惹きつけています。

福を呼ぶ笑顔、感謝の気持ち、悔いのない仕事と遊び 
　今回お話を伺った正林さんが、最初に笑顔で口にした言葉は 
「人生、遊んでなんぼ。悔いのない仕事と遊び！」。 そして、何度も
繰り返された「感謝」という言葉が強く印象に残りました。
　「共に歩み支えてくれる社員の存在は大きく、とても感謝している」
そして、「お客様をはじめ正林木材と私個人に関わってくださるすべて
の人に感謝し、そのお返しとして地域貢献を続けていきたい。みんな
と楽しく幸せな人生を送りたい」 
　その言葉には、揺るぎない想いと力強さが感じられます。
　笑顔は人を元気にし、福を呼ぶ̶̶。
　正林さんの屈託のない笑顔こそが、人を幸せにする“縁起物”の
ように感じられました。

取材：もばらって編集部（https://chibagoto.jp）

明治から令和へと紡ぐ120年。
地域を愛し、関わる人への感謝！を大切に
仕事も遊びも全力で駆け抜ける材木店５代目

株式会社 正林木材
〒297-0026
千葉県茂原市茂原1130番地
TEL 0475-22-1717
FAX 0475-22-0005
営業時間／8：00～17：30
定 休 日／第2・第4土曜日、日曜日、祝日
https://sho-moku.com

DATA

HP

▲ 西町青年部の仲間たちと

▲ YOSAKOI夏の陣の熱気の中で

▲ 毎年3月恒例のスキーツアー

▲ 布袋寅泰さんライブ会場前にて

▲ 絶景を見渡しながらのゴルフ
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茂原商工会議所・中小企業相談所
住所：茂原市茂原443番地

「相談窓口」となり
「皆さんの事業」を支援します
「相談窓口」となり
「皆さんの事業」を支援します

弁護士による法律相談を行っています

●中小企業における「経営革新・業種変更」「創業・
　ベンチャービジネス」及び「よろず相談」等の、窓口
　相談と支援を行っています。

●相談日
　石井慎一弁護士　3/5木
　渡辺智志弁護士　2/25水
●時間は、14時30分～
●相談料　無　料
●事前予約が必要となります。
※詳細は右記二次元バーコードをご覧ください。

当所会員の方は
お気軽にお問合せください。

会員企業
限定

◆この制度の特徴

◆引受保険会社　－順不同－

●集団扱の契約者となれるのは茂原商工会議所会員
事業所及びその役員、従業員の方々が加入できます。

●自動車保険の保険料が一般で加入した場合と比
べて年払いなら５％割引、月払いでも分割割増が
ありませんので、実質保険料が割安になります。
●保険料は保険開始月の２ヶ月後にご指定の口座よ
り自動引落しとなりますので、加入時に現金のご
用意は不要です。

●他の保険会社等（一部共済を除く）から切替えて
も無事故割引が継承できます。

※上記は「集団扱自動車保険の概要」をごく簡単に説明したもの
です。詳しい内容を記載した「パンフレット」「重要事項説明
書」をご覧ください。また、ご不明な点、具体的な手続きその他
詳細につきましては取扱代理店または引受保険会社にお問合
せください。

更新日が近い方は、今すぐお電話を。更新日が近い方は、今すぐお電話を。

集団扱自動車保険のご案内集団扱自動車保険のご案内

あいおいニッセイ同和損保 TEL 050-3462-8327
損保ジャパン TEL 0475-20-3527

日本政策金融公庫貸付金利改定のお知らせ

○経営改善貸付  年2.40％（R8 2.2現在）！耳より情報

INFORMATIONINFORMATION

スケールメリットを活かした
保険・共済制度でサポートします！

■業務災害補償プラン
従来型の負傷型労災（従業員の方の業務中のケ
ガ）の補償および労働災害の責任が企業にある
と法律上判断された（例：安全配慮義務違反を
問われた）場合に発生する企業の損害賠償責任
（賠償金の支払いなど事業者が負担される費用）
を補償するものです。
会員企業は一般と比較してスケールメリットに
よる低廉な掛金で加入できます。
（引受保険会社：東京海上日動、三井住友海上、
損保ジャパン、あいおいニッセイ同和損保）

■ビジネス総合保険制度
賠償責任（生産物、リコール、情報漏えい、サイバー、
施設、事業活動遂行等）リスクの補償、事業休業
の補償、財産・工事に関わる補償を一本化して加入
できます。「補償内容の重複や漏れがないか心配」
「どの保険に入ったらいいのかわからない」「保険
ごとの契約手続きが面倒」等の保険に関する不安
や疑問を解決することができます。
（引受保険会社：東京海上日動、三井住友海上、
損保ジャパン、あいおいニッセイ同和損保）

■いきいき共済（生命共済制度）
茂原商工会議所独自の見舞金等の給付制度と
商工会議所がアクサ生命保険㈱と締結した定期
保険（団体型）を組み合わせた自家共済制度です。
商工会議所独自の様々な給付が受けられるメ
リットの多い共済制度で、1口800円から加入
できます。
（引受保険会社：アクサ生命保険）

LOBO
CCI (Chamber Of Commerce And Industry) - Quick Survey System Of Local Business Outlook

商工会議所早期景気観測

2026年1月調査結果
LOBO調査とは、全国各地商工会議所が参加する全国規模の早期景気観測調査です。地域や中小企業が
「肌で感じる足元の景況感」や「直面する経営課題」（採用、設備投資、賃金動向等）を全国ベースで毎月
調査し、その結果を集計・公表しています。

今月の業況
2026年１月の動向

全産業合計の業況DIは、▲17.9（前月比+0.1ポイント）

業況DIは、長引く物価高が足かせとなり、ほぼ横ばい
先行きは、経営課題の長期化で慎重な見方

コスト負担への理解が進んでいることもあり、全体として価格転嫁に進展がみられている。取適法の施行で、発注先との
取引適正化が進んでいるという声も聞かれた。もっとも、長引く物価高による消費マインドの弱含みや、円安の影響を
含む原材料価格や労務費の高騰、人手不足による供給制約などが重荷となり、業況はほぼ横ばいとなった。

26.5%

42.0%

31.6%

採用計画に対する充足状況

※新卒採用を実施した企業が回答
※外円：2026年1月調査、
内円：2025年1月調査

計画通りに
採用できた
29.3%

採用できたが
計画した人数には
満たなかった
38.3%

募集したが
採用できなかった

32.4%

70.7%

※（）内は2025年１月調査との比較

採用活動にあたって取り組んだ事項（複数回答／上位３項目）
※新卒採用を実施した企業が回答

会社説明会の開催や合同説明会への出展

初任給の引き上げ

学校との連携

全産業 建設業 製造業 卸売業 小売業 サービス業

70.7%
(▲2.9)

78.6%
(＋1.6)

71.0%
(▲2.8)

74.1%
(▲1.4)

64.5%
(▲2.2)

61.3%
(▲10.4)

「計画通り採用できなかった企業」の割合（業種別）

73.6%

実施した 実施しなかった そもそも新卒採用をしていない

34.4%
(▲0.2)

17.9%
(±0.0)

47.6%
(+0.1)

※（）内は2025年１月調査との比較

64.7%

62.1%

55.1%

61.0%

63.0%

52.9%

2026年１月調査 2025年１月調査

今月のトピックス❶

新卒採用（2026年4月入社）の動向

計画通り採用ができなかった企業は７割超
人材確保に向け初任給を引き上げた企業は６割超

金融機関へ
の相談を
行った

22.7%
(+1.0)

資金繰りに
不安はある
が、相談し
ていない

23.0%
(+0.3)

資金繰りの
相談は
現時点で
必要ない

54.3%
(▲1.4)

年度末に向けた資金繰りの対応

※（）内は2025年１月調査との比較

具体的な内容（複数回答／上位５項目）資金繰りの対応

新規・追加融資や借換に
より、希望通りの条件で
新たな資金を調達できた

既往債務の同額での借換で、
返済負担を軽減できた

既往債務の返済猶予等の
条件変更を受けた

相談・審査待ちの状況

融資・条件変更を受けられ
なかった

※金融機関への相談を行った企業が対象

全産業

建設業

製造業

卸売業

小売業

サービ
ス業

14.0%

14.5%

42.8%

42.7%

23.8%

25.0%

19.4%

17.9%

2026年

2025年

好転する 変わらない 悪化する 分からない

14.0%

12.7%

46.3%

46.9%

22.5%

22.5%

17.1%

17.9%

2026年

2025年

17.5%

16.7%

39.5%

38.7%

21.0%

27.3%

22.0%

17.4%

2026年

2025年
13.1%

11.4%

36.7%

41.9%

27.6%

30.5%

22.6%

16.2%

2026年

2025年

7.9%

11.1%

47.3%

44.6%

28.7%

26.4%

16.1%

17.9%

2026年

2025年

15.7%

17.5%

42.9%

42.6%

22.1%

20.9%

19.3%

19.0%

2026年

2025年

67.6%

12.7%

11.4%

7.8%

2.1%

67.4%

12.5%

10.2%

9.1%

2.5%

2026年１月調査 2025年１月調査

今月のトピックス❷
2026年の業況見通し

年度末に向けた資金繰りの状況
2026年の業況を「好転」と見通す企業は14.0％
不確実性が高まる中、「分からない」の割合が増加

新卒採用（2026年4月入社）の実施状況 昨年と比較した2026年の業況見通し（前年同月比）

堅調な設備投資・半導体需
要を背景に機械器具関係で
引き合いがみられ、改善。一
部事業者からは、今月から
取適法が施行され、取引適
正化に向けた動きの進展を
指摘する声が聞かれた。

飲食料品関係で価格転嫁に
進展がみられたほか、設備
投資需要を受けた建築資材
関連で売上が増加した一
方、物価高に伴う消費者の
節約志向の高まりから生活
必需品以外の引き合いが減
少し、ほぼ横ばい。

物価高に伴う消費者の節約
志向の高まりから、商店街
を中心に買い控えがみら
れ、悪化。お正月・成人式等
のハレの日需要がみられた
ものの、例年と比べて盛り
上がらなかったとの声も聞
かれた。

仕入価格や労務費等のコス
ト高が重荷となる中、消費
者の節約志向の高まりを受
け飲食店を中心に客数が減
少し、悪化。一部地域の観光
関連事業者からは、訪日中
国人減少に伴い、先行きを
不安視する声も聞かれて
いる。

公共工事や設備投資は底堅
く推移しているものの、資
材価格や労務費の高騰が継
続していることに加え、人
手不足による供給制約も発
生しており、ほぼ横ばい。

業種別の動向

LOBO調査結果　https://cci-lobo.jcci.or.jp調査結果の詳細は右の二次元バーコードよりご覧ください。

建設業 製造業 小売業 サービス業卸売業

改善 ほぼ横ばい 悪化前月と比べたDI値の動き
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茂原商工会議所・中小企業相談所
住所：茂原市茂原443番地

「相談窓口」となり
「皆さんの事業」を支援します
「相談窓口」となり
「皆さんの事業」を支援します

弁護士による法律相談を行っています

●中小企業における「経営革新・業種変更」「創業・
　ベンチャービジネス」及び「よろず相談」等の、窓口
　相談と支援を行っています。

●相談日
　石井慎一弁護士　3/5木
　渡辺智志弁護士　2/25水
●時間は、14時30分～
●相談料　無　料
●事前予約が必要となります。
※詳細は右記二次元バーコードをご覧ください。

当所会員の方は
お気軽にお問合せください。

会員企業
限定

◆この制度の特徴

◆引受保険会社　－順不同－

●集団扱の契約者となれるのは茂原商工会議所会員
事業所及びその役員、従業員の方々が加入できます。

●自動車保険の保険料が一般で加入した場合と比
べて年払いなら５％割引、月払いでも分割割増が
ありませんので、実質保険料が割安になります。
●保険料は保険開始月の２ヶ月後にご指定の口座よ
り自動引落しとなりますので、加入時に現金のご
用意は不要です。

●他の保険会社等（一部共済を除く）から切替えて
も無事故割引が継承できます。

※上記は「集団扱自動車保険の概要」をごく簡単に説明したもの
です。詳しい内容を記載した「パンフレット」「重要事項説明
書」をご覧ください。また、ご不明な点、具体的な手続きその他
詳細につきましては取扱代理店または引受保険会社にお問合
せください。

更新日が近い方は、今すぐお電話を。更新日が近い方は、今すぐお電話を。

集団扱自動車保険のご案内集団扱自動車保険のご案内

あいおいニッセイ同和損保 TEL 050-3462-8327
損保ジャパン TEL 0475-20-3527

日本政策金融公庫貸付金利改定のお知らせ

○経営改善貸付  年2.40％（R8 2.2現在）！耳より情報

INFORMATIONINFORMATION

スケールメリットを活かした
保険・共済制度でサポートします！

■業務災害補償プラン
従来型の負傷型労災（従業員の方の業務中のケ
ガ）の補償および労働災害の責任が企業にある
と法律上判断された（例：安全配慮義務違反を
問われた）場合に発生する企業の損害賠償責任
（賠償金の支払いなど事業者が負担される費用）
を補償するものです。
会員企業は一般と比較してスケールメリットに
よる低廉な掛金で加入できます。
（引受保険会社：東京海上日動、三井住友海上、
損保ジャパン、あいおいニッセイ同和損保）

■ビジネス総合保険制度
賠償責任（生産物、リコール、情報漏えい、サイバー、
施設、事業活動遂行等）リスクの補償、事業休業
の補償、財産・工事に関わる補償を一本化して加入
できます。「補償内容の重複や漏れがないか心配」
「どの保険に入ったらいいのかわからない」「保険
ごとの契約手続きが面倒」等の保険に関する不安
や疑問を解決することができます。
（引受保険会社：東京海上日動、三井住友海上、
損保ジャパン、あいおいニッセイ同和損保）

■いきいき共済（生命共済制度）
茂原商工会議所独自の見舞金等の給付制度と
商工会議所がアクサ生命保険㈱と締結した定期
保険（団体型）を組み合わせた自家共済制度です。
商工会議所独自の様々な給付が受けられるメ
リットの多い共済制度で、1口800円から加入
できます。
（引受保険会社：アクサ生命保険）

LOBO
CCI (Chamber Of Commerce And Industry) - Quick Survey System Of Local Business Outlook

商工会議所早期景気観測

2026年1月調査結果
LOBO調査とは、全国各地商工会議所が参加する全国規模の早期景気観測調査です。地域や中小企業が
「肌で感じる足元の景況感」や「直面する経営課題」（採用、設備投資、賃金動向等）を全国ベースで毎月
調査し、その結果を集計・公表しています。

今月の業況
2026年１月の動向

全産業合計の業況DIは、▲17.9（前月比+0.1ポイント）

業況DIは、長引く物価高が足かせとなり、ほぼ横ばい
先行きは、経営課題の長期化で慎重な見方

コスト負担への理解が進んでいることもあり、全体として価格転嫁に進展がみられている。取適法の施行で、発注先との
取引適正化が進んでいるという声も聞かれた。もっとも、長引く物価高による消費マインドの弱含みや、円安の影響を
含む原材料価格や労務費の高騰、人手不足による供給制約などが重荷となり、業況はほぼ横ばいとなった。

26.5%

42.0%

31.6%

採用計画に対する充足状況

※新卒採用を実施した企業が回答
※外円：2026年1月調査、
内円：2025年1月調査

計画通りに
採用できた
29.3%

採用できたが
計画した人数には
満たなかった
38.3%

募集したが
採用できなかった

32.4%

70.7%

※（）内は2025年１月調査との比較

採用活動にあたって取り組んだ事項（複数回答／上位３項目）
※新卒採用を実施した企業が回答

会社説明会の開催や合同説明会への出展

初任給の引き上げ

学校との連携

全産業 建設業 製造業 卸売業 小売業 サービス業

70.7%
(▲2.9)

78.6%
(＋1.6)

71.0%
(▲2.8)

74.1%
(▲1.4)

64.5%
(▲2.2)

61.3%
(▲10.4)

「計画通り採用できなかった企業」の割合（業種別）

73.6%

実施した 実施しなかった そもそも新卒採用をしていない

34.4%
(▲0.2)

17.9%
(±0.0)

47.6%
(+0.1)

※（）内は2025年１月調査との比較

64.7%

62.1%

55.1%

61.0%

63.0%

52.9%

2026年１月調査 2025年１月調査

今月のトピックス❶

新卒採用（2026年4月入社）の動向

計画通り採用ができなかった企業は７割超
人材確保に向け初任給を引き上げた企業は６割超

金融機関へ
の相談を
行った

22.7%
(+1.0)

資金繰りに
不安はある
が、相談し
ていない

23.0%
(+0.3)

資金繰りの
相談は
現時点で
必要ない

54.3%
(▲1.4)

年度末に向けた資金繰りの対応

※（）内は2025年１月調査との比較

具体的な内容（複数回答／上位５項目）資金繰りの対応

新規・追加融資や借換に
より、希望通りの条件で
新たな資金を調達できた

既往債務の同額での借換で、
返済負担を軽減できた

既往債務の返済猶予等の
条件変更を受けた

相談・審査待ちの状況

融資・条件変更を受けられ
なかった

※金融機関への相談を行った企業が対象

全産業

建設業

製造業

卸売業

小売業

サービ
ス業

14.0%

14.5%

42.8%

42.7%

23.8%

25.0%

19.4%

17.9%

2026年

2025年

好転する 変わらない 悪化する 分からない

14.0%

12.7%

46.3%

46.9%

22.5%

22.5%

17.1%

17.9%

2026年

2025年

17.5%

16.7%

39.5%

38.7%

21.0%

27.3%

22.0%

17.4%

2026年

2025年
13.1%

11.4%

36.7%

41.9%

27.6%

30.5%

22.6%

16.2%

2026年

2025年

7.9%

11.1%

47.3%

44.6%

28.7%

26.4%

16.1%

17.9%

2026年

2025年

15.7%

17.5%

42.9%

42.6%

22.1%

20.9%

19.3%

19.0%

2026年

2025年

67.6%

12.7%

11.4%

7.8%

2.1%

67.4%

12.5%

10.2%

9.1%

2.5%

2026年１月調査 2025年１月調査

今月のトピックス❷
2026年の業況見通し

年度末に向けた資金繰りの状況
2026年の業況を「好転」と見通す企業は14.0％
不確実性が高まる中、「分からない」の割合が増加

新卒採用（2026年4月入社）の実施状況 昨年と比較した2026年の業況見通し（前年同月比）

堅調な設備投資・半導体需
要を背景に機械器具関係で
引き合いがみられ、改善。一
部事業者からは、今月から
取適法が施行され、取引適
正化に向けた動きの進展を
指摘する声が聞かれた。

飲食料品関係で価格転嫁に
進展がみられたほか、設備
投資需要を受けた建築資材
関連で売上が増加した一
方、物価高に伴う消費者の
節約志向の高まりから生活
必需品以外の引き合いが減
少し、ほぼ横ばい。

物価高に伴う消費者の節約
志向の高まりから、商店街
を中心に買い控えがみら
れ、悪化。お正月・成人式等
のハレの日需要がみられた
ものの、例年と比べて盛り
上がらなかったとの声も聞
かれた。

仕入価格や労務費等のコス
ト高が重荷となる中、消費
者の節約志向の高まりを受
け飲食店を中心に客数が減
少し、悪化。一部地域の観光
関連事業者からは、訪日中
国人減少に伴い、先行きを
不安視する声も聞かれて
いる。

公共工事や設備投資は底堅
く推移しているものの、資
材価格や労務費の高騰が継
続していることに加え、人
手不足による供給制約も発
生しており、ほぼ横ばい。

業種別の動向

LOBO調査結果　https://cci-lobo.jcci.or.jp調査結果の詳細は右の二次元バーコードよりご覧ください。

建設業 製造業 小売業 サービス業卸売業

改善 ほぼ横ばい 悪化前月と比べたDI値の動き
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当所では、LINE・YouTube・Facebook・
Xを活用した情報発信に努めています。
アカウントをお持ちの方は、是非フォロー
していただき、情報の収集にお役立て
ください。

茂原商工会議所　公式SNS

SNSリンク集▶

曽祖父の代から脈々と引き継がれてきた120年の歴史を誇る老舗材木店
「株式会社 正林木材」。その伝統を礎に、現在の会社は今年設立30周年を
迎える総合資材販売会社として発展を続けています。
今回は、５代目の正林宏平社長を訪ね、お話を伺いました。

今月の表紙　株式会社 正林木材


